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Trabalhando pela Criancga

S3o Carlos,23 de Agosto de 2019.

Ao Senhor,
Secretario Municipal de Educacdo

Sr. Orlando Mengatti Filho

Vimos a presenca de Vossa Senhoria para solicitar o Aditamento do Termo de
Colaboragiio No.12/17 , conforme Processo No. 26755/2017, com objetivo de dar continuidade ao
projeto Intitulado “A Educagfo Infantil na Escola”, para criangas com idade de 0 (zero) a 3 (trés)
anos”, no valor de R$6.291.418,40 (Seis milhdes, duzentos e noventa ¢ um mil , quatrocentos e
dezoito mil reais, quarenta centavos ) .

Justifica-se a continuidade do presente Termo de Colaboragdo que visa através da Proposta
Pedagogica garantir a formagfio de criangas de 0 a 3 anos , da comunidade menos favorecida de Sio
Carlos, em termos sociais e econdmico através de agdes como a implementagio e aperfeicoamento
das atividades educacionais, a fim de assegurar uma educacgfio de qualidade a criangas, garantindo a
cada um deles a oportunidade de desenvolvimento e aprendizagem através de atividades recreativas,
ladicas, culturais, esportivas, de socializagfio, além de oferecer alimentagiio e desenvolvimento
integral em vérios &mbitos.

Conforme Lei Federal no. 13.019, de 31 de Julho de 2014 e Decreto Municipal no. 120, de
01 de Junho de 2017, segue os documentos:

- CNPJ

- CND Tributos Federais e Divida Ativa da Unifo
- CND Municipal

- CND Trabalhista

- CND FGTS

Aproveitamos a oportunidade para renovar nossos protestos de estima e
consideragio.

Respeitosamente,

élx(/c, 44}x£”1i€?
ilton Fernando Cam nini

Presidente — Nosso Lar

CPF.: 268.804.268-83 _
Secretaria Municipal de Educagéo

RECEBI
Datarle [ /1% Hora; )l /1S
Nome Legivel: ’hﬂ} Az |

Rua: Helvideo Gouvela, 186 - Boa Vista - CEP; 13.574-016 - Sdo
Carlos/SP
Telefone: (16) 3377-9860 - Fax..: (16} 3377-9803
www.hossolarsaocarios.com.br
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osso LA Trabalhando pela Crianga

PLANO DE TRABALHO

1- DADQOS CADASTRAIS - PROPONENTE

: CNPJ
Entidade Proponente 619.478/0001-
NOSSO LAR °9:513-47 &
Endereco E-mail
Rua Helvidio Gouveia, 186 —Boa Vista gerencia-nossolar@hotmail.com
Cidade UF CEP DDD/TELEFONE
Sdo Carlos SP 13574-010 (16) 3377-9800
Conta Corrente Banco Agéncia
10.6692-7 Banco do Brasil 6845-4
Nome do Representante Legal
Nilton Fernando Campanini
IDENTIDADE/ORGAG EXPEDIDOR CPF DDD/TELEFONE
23.971.619-X 268.804.268-83 (16)98809-4558
Endereco E-mail
Rua Heitor José Reali, 1425~ Pq Ind. M Abdelnur nfercamp@hotmail.com
Nome do Responsavel Técnico pelo projeto
Jucelia Aparecida Vicente
IDENTIDADE/ORGAO EXPEDIDOR CPF DDD/TELEFONE
27.815.771-3 — SSP/SP 280.785.848-14 (16) 3375-3641
Enderego E-mail
Rua Bispo César da Corso Filho, 1592 jucelia.vicente@hotmail.com

2- APRESENTACAO E HISTORICO DA 0SC

O Nosso Lar foi concebido por um grupo de pessoas, que em 1962, reconhecera a necessidade de oferecer abrigoe
protecdo para menores de ambos os sexos, que naquela época viviam nas ruas em completo desamparo moral e
material.

Fundado em 02/12/1962, depois de muitas reunides, elaborando seu Estatuto Social (Contrato Social) e arrecadar
recursos através de eventos, campanhas e promogdes criou-se uma Instituicio que se propds a um trabalho em regime
de internato e semi —internato.

Ao lengo do tempo a cidade mudou, as criangas mudaram e os problemas que eram de menores abandonados,
agora s3o de criangas e adolescentes em situagdo de risco.

O Nosso Lar adequou-se as novas demandas, deixando de atender em regime de semi internato para dedicar-se a
Educagdo Infantil em periodo integral e Educa¢io Complementar em meio periodo, procurando manter o vinculo
familiar como condigdo primordial para formagao do jovem.

Hoje a Instituicdo atende criangas, adolescentes e jovens de ambos os sexos, sem distin¢do,dando completo
atendimento em alimentacdo, educagdo, lazer, salde. Para tanto utiliza os recursos e servicos disponiveis na
comunidade e desenvolve diversos projetos que completam seus objetivos, para a Educacdo Infantil.

Rua: Helvideo Gouveia, 186 — Boa Vista — CEP: 13.574-010 - Sio Carlos/SP
Telefone: (16) 3377-9800
www.nossolarsaccarlos.com.br




osso Lam Trabalhando pela Crianca

3 - DESCRIGAO DO PROJETO
Titulo do Projeto Periodo de Execug¢do*

Inicio Término
Apoés a assinatura 24 meses apos a
do termo assinatura do termo com
A EDUCA(;AO INFANTIL NAESCOLA POSSIBILIDADE de
prorrogagdo por mais 24
meses.

Identificagdo do Objeto

Assegurar atendimento educacional de qualidade as criancas na faixa etéria de o a 3 anos de comunidades menos
favorecidas do municipic de Sao Carlos.

Justificativa contendo a descri¢ao da realidade que ser4 objeto da parceria

A Proposta Pedagogica prope garantir a formagdo de criangas de o a 3 anos, da comunidade menos favorecida de S3o
Carlos, em termos sociais e econdmicos através de acdes como a implementacdo e aperfeicoamento das atividades
educacionais, a fim de assegurar uma educagio de qualidade a criangas, garantindo a cada um deles a oportunidade de
desenvolvimento e aprendizagem através de atividades recreativas, Idicas, culturais, esportiva, de socializagio, além de
oferecer alimentagéo e desenvolvimento integral em varios dmbitos.

Nosso Lar localiza-se no Bairro Boa Vista, e atende criangas e adolescente do entorno e de outros bairros da cidade.E
primordial o atendimento ,ressaltando que a regidio necessita de agdes voltadas neste sentido,sendo que o poder publico ndo
absorve toda.Essas agBes educativas sio importantes para ampliagdo do atendimento as criangas de o a3 anos de idade dessa
regido em parceria com o poder publico.

Esta organizagdo reflete uma mudanga de concepgio acerca das creches. Em vez de serem consideradas como acao de
assisténcia social ou de apoio as mulheres trabalhadoras, estas instituicbes passam a fazer um percurso. educativo que tem
inicio na educagdo infantil com continuidade no ensino fundamental e médio (Educagdo Basica) e que se estende por toda vida.

Antes de tudo, a educagdo infantil deve atuar sobre dois eixos fundamentais: a interagdo e a brincadeira. A proposta
pedagdgica e as atividades devem considerar estes dois eixos.

O ambiente escolar também deve refletir estd preocupagdo. A indicacio & que o espago seja dindmico, vivo,"brincaveis”,
“exploravel”, transformdavel e acessivel para todos.

Para o atendimento aos 260 alunos da Educagéo Infantil, justifica-se, a necessidade da Contratagao de Professoras e
auxiliar de desenvalvimento infantil, sendo:

FASE | —(de 4 meses a 1 ano) — 53 alunos, necessita-se de og {nove );
FASE Il - (de 1 a 2 anos) - g6 alunos, necessita-se de 12 (doze) ;
FASE Il - (de 2 a 3 anos) —111 alunos, necessita-se de o7 (sete) .

Neste contexto de melhor atendimento , colocaremos também a aquisicao de materiais de papelaria, limpeza e higiene pessoal.

Rua: Helvideo Gouveis, 186 - Boa Vista — CEP: 13.574-010 - Sio Carlos/SP Wf’/
Telefone: (16) 3377-9800

www.nossolarsaocarlos.com.br
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osso LA Trabalhando pela Crianga

4 - Objetivo Geral e Objetivo Especifico

4.1 - Geral:
- Dar continuidade no atendimento a 260 criangas na Educagio Infantil com idade entre o a 3 anos, a fim de reduzir a demanda
de atendimento e oferecer ensino de qualidade as criangas atendidas pelo Nosso Lar.

4.2 — Objetivos Especificos:
1- Ampliar o acesso e permanéncia na Educagio Infantil, no atendimento de criangas na faixa etéria de 0 a3 anos.

2 - Promover o cuidar e o educar na primeira infancia, sob perspectiva do desenvolvimento integral da crianga em seus aspectos
fisico, afetivo, intelectual, psicolégico e social, em ambiente letrado, com momentos diarios de aprendizagem ludica,
estabelecendo um quadro de rotina de acordo com a proposta pedagdgica aprovada pela Secretaria Municipal de Educacio.

3 - Garantir a frequéncia e o relato do desenvolvimento do aluno por meio de Diarios e planejamento semanal.

4 - Assegurar alimentagdo saudavel para todas as criangas, inclusive as que necessitem de alimentagéo diferenciada, baseando-
se no cardapio didrio fornecido pela Secretaria Municipal de Agricultura (SMAA).

5 - Garantir Coordenador Pedagdgico, habilitado em Pedagogia.

6 — Garantir Professor,habilitado em magistério (nivel médio) ou em Pedagogia.

7- Adequar as contratagdes de funciondrios administrativos,operacionais.

8-~ Oferecer acessibilidade arquitetdnica,equipamentos de acessibilidade e materiais didaticos.

5= Metas Quantitativas:

5.2 — Resultados Esperados (RE)

1-Redugdo da demanda de vaga na faixa etaria de 0 a 3 anos no Municipio de Sao Carlos, sob a perspectiva de garantir o pleno
desenvolvimento da crianca.

2 - Garantia dos meios para o desenvolvimento integral das criangas na faixa etariade 0 a 3anos com base em experiéncias
exitosas de aprendizagem e Educagdo de qualidade.

3~ Promocao de Educagdo de Qualidade, através da verificagio da evolugdo do desenvolvimento dos alunos, suas habilidades,
por meios de observagdo e registro diario.

4 —Promogao de aiimentacéo e habitos saudaveis desde a primeira infancia, bem como a garantia de uma nutri¢do adequada 3
faixa etéria.

5— Ter Coordenador com conhecimentos especificos, no papel de facilitador e mediador do conhecimento, como participante
ativo da aprendizagem das criangas.

6 —Ter Professor com conhecimentos especificos,no papel de facilitador e mediador do conhecimento,como participante ativo
da aprendizagem das criangas.

7 —Methoria no atendimento das criangas, aumentando a eficacia e eficiéncia no funcionamento da entidade.

8 —Mobilidade s criangas e pessoas com deficiéncia em todos os espacos da instituigdo,

Rua: Helvideo Gouveia, 186 — Boa Vista —~ CEP: 13.574-010 - S50 Carlos/SP C /
Telefone: (16) 3377-9800
www.nossolarsaocatios.com.br
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6 - Atividades Propostas:

As atividades desenvolvidas serdo trabalhadas com o método de apostila através de projetos desenvolvidos diariamente
pelo professor em conjunto com a Coordenagio Pedagdgica.

A proposta pedagogica contempla projetos de acordo com as fases, sendo: Fase 1€ 2, Fase 3 e 4.

A proposta pedagdgica visa atender as necessidades pessoais: de afeto, sono, alimentagdo, higiene e de estimulagdo para
o desenvolvimento global das criangas. Torna-se imprescindivel proporcionar um ambiente acolhedor, afetive e lidico;
oportunizar atividades para a estimulagdo de suas diversas linguagens {corporal, oral, escrita, plastica, e musical) e
competéncias. Possibilitar a exploragdo das sensacdes, percepgdes, movimentos e o conhecimento do seu préprio corpo,
sua integracaoc ao meio e as pessoas.

Fasei1e2

Janeiro: Projeto: "Plantdo de Férias”

Fevereiro: Adaptagdo Escolar e Valores.

Marco: Identidade, Hora do Conto e Valores.

Abril a Dezembro: Apresentagdo dos Alimentos, Brincando e Aprendendo, Desafios Corporais, Hora do Conto, Tons e
Cores, Valores, Desfralde, Projeto: "Quem Cuida de Mim”.

Fasezey

Janeiro: Projeto: Plantdo de Férias”

Fevereiro: Adaptacao Escolar e Valores.

Margo: Identidade e Autonomia, Hora do Conto, Valores, Tons e Cores.

Abril: Diversidade Cultural, Hora do Conto, Valores, Tons e Cores.

Maio: Alimentagdo, Higiene e Saude, Hora do Conto, Valores, Tons e Cores.

Junho: Festejando, Hora do Conto, Valores, Tons e Cores.

Julho: Férias. (10 dias)

Agosto: Brincando e Aprendendo, Hora do Conto, Valores, Tons e Cores.

Setembro: Transito Seguro, Hora do Conto, Valores, Tons e Cores.

Outubro: Quem Cuida de Mim, Meio Ambiente, Hora do Conto, Valores, Tons e Cores.

Novembro: Minha Cidade, Hora do Conto, Valores, Tons e Cores.

Dezembro: Hora do Conto.

Abril a Dezembro: Apresentagéo dos Alimentos, Desafios Corporais, Musicalizagdo, Movimento e Expressio Corporal,
Datas Comemorativas e Eventos.

A rotina diaria é organizada abrangendo os projetos acima apresentados més a més(atividade pedagégica), conforme as
Fases 1, 2, 3 e 4. As atividades sdo desenvolvidas com 260 criangas, que frequentam a Creche Educagdo Infantil, periodo
integral, atingindo uma carga horaria de 10hoo horas dirias.

Entrada: 7hoo as 8hoo - Café da Manhi.

Atividades: 8h30 as 10hoo - Roda de Conversa, Atividade Pedagégica, Atividades Livres, Biblioteca (Roda da Leitura, Hora
do Conto), Brinquedoteca, Espago Brincar, Parque de Areia.

Almogo: 1ohoo.

Hora do Sono: 11hoo as 13hoo.

Lanche da Tarde: 13h30.

Atividades: 13h45 as 15h — Caixa de Livros,Musicalizagio, TV, Atividade Corpo e Movimento,Estimulagdo Sensorial,Parque
de Areia,Playground,Patio (velotrol e recreacio) e Brinquedoteca.

Jantar: 15hoo.,

Saida: 15hs0 as 17hoo.

Rua: Helvideo Gouveia, 186 — Boa Vista — CEP: 13.574-010 — S50 Carlos/SP
Telefone: (16) 3377-9800
www,nossolarsaocarfos.com.br
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Metodologia
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As atividades serdo desenvolvidas de acordo com a faixa etaria desde a FASE 1e 2, FASE 3 € 4, com 260 criangas divididas
em Turmas por salas de aula, 10 horas diarias. As atividades ocorrerdo também no Pétio (srea livre) orientada pelo
Professor, Biblioteca (Hora do Conto), Brinquedoteca, Espago Brincar, A rotina é organizada abrangendo os Projetos de
Musicalizagdo, Movimento e Expressdo Corporal e atividades livres e dirigidas, Roda da Conversa, Atividade Pedagdgica
dirigida em sala, aplicada de acordo com o planejamento do Educador. Tem também atividades recreativas e culturais.
Para os Professores serdo planejados cursos, palestras, treinamentos, semindrios e oficinas, Reunides Pedagdgicas com a
Coordenagdo Pedagdgica e Reunido com as Familias de orientagao, avaliagdo, planejamento e programacio.

8 - CRONOGRAMA DE EXECUGAO

Meta

Etapa
Fase

1.1

1.2

1.3
1.4

1.5

2.1

Especificacdo

Inscrigdes diarias atendendo a
demanda.

Elaboragdo do Programa de
Trabalho Anual.

Elaborag¢do do Planejamento
Mensal.

Formagéo Continuada -
Coordenacdo Pedagdgica e
Professores.

Equipe Pessoal Contratada
Manutencao/Contratagdo mao
de cbra/servigos

Compra de Materiais:
Aquisicdo de materiais de
higiene e limpeza, material de
papelaria

Divulgagdo do projeto (Jornal da
instituigdo, site, face).
Reunides psico pedagdgica com
as Professoras e Coordenagao
Pedagdgica.

Reuniao com familias com
Coordenagdo Pedagdgica e
Professoras.

Programacdo de cursos,
palestras, seminarios,
treinamentos,, entre outros,
Encerramento do Ano.

Festa de Despedida (Fase 4).

Indicador Fisico Duragdo
Unidade Quant. Inicio Término
no.de inscrigdes | 260 diario Demanda
atendida

un

1 mési més 48
un

12 més 1 meés 48
un

39 més 1 més 48

Educadores
un més 48
un 51 més1 més 48

01 més 1 més 48
un

260 més 1 més 48
un

Diversos més 1 més 48
un

39 mésa més 48

educadores
un

260 trimestre |més 48
un

51 més 1 més 48

Educadoras
un

més 12

un

260 més 12 més 48

Rua: Helvideo Gouveia, 186 — Boa Vista — CEP: 13.574-070 — Sio Carlos/SP

Telefone: (16) 3377-9800

www.nossolarsaocarfos.com.by
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9 - PLANO DE APLICAGAO (Previsio das despesas a serem realizadas na execugio das
atividades)

Servigo de Terceiro — Pessoa Juridica - Setembro /2017 a Agosto/ 2019

Meta | Etapa Descricio do Item Unid Valer Unitario Quant |  Valor Total
1 1.5 [Servigos de Contabilidade un R$ 1.240,00 24 R$ 29.760,00
Controles de pragas/dedetizagio un R§ 235,17 24 R$ 5.644,08 |
Provedora de Internet un R$ 159,99 24 R$ 3.839,76
CPFL un R$ 2.300,00 24 R$ 55.200,00
Telefonia un R$ 600,00 24 R$ 14.400,00
Monitoramento Eletrdnico un RS 124,50 24 R$2.988,00
Manutengdo predial, elétrica, hidraulica,
telefonla,_Eqmp. E,lletrodomestlicc_)s , em N un RS 1138771 24 RS 273.305,04
computadores, veiculos (Materiais, acessorios e
mao de obra)
o Efg;i‘;sedfﬁ?;’;‘l‘i‘::gfff reforma da Rede un | R$ 3544300 1 RS 35.443,00
12 Aquisi¢do de caminhas empilhdveis (**) un. R$ 115,00 100 RS 11.500,00
Recarga para extintores (32) (**) RS 1.957,00 1 RS 1.957,00
Total RS 53.562,37 R$ 434.036,88
{**) Emendas Parlamentares ' T
Obras e Instalagdes o _ _ 7
Meta | Etapa Descricio do Item Unid Valor Unitdrio Quant |  Valor Total
1 1.5 '
Servigos de Adequac8o Sistema de Bombeiros de| un R$ 22.600,00 1 R$22.600,00
9 acordo com orgamento em anexo {**)
Adequagio do Parque Infantil, de acordo com
11 or¢amento em anexo (¥ *) un R$ 20.000,00 | R$ 20.000,00
Total RS 42.600.00  R$42.60000 |

Rua: Helvideo Gouveia, 186 — Boa Vista — CEP: 13.574-010 - S50 Carlos/SP
Telefone: (16) 3377-9800 ' //
www.nossolarsaocarlos.com.br
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Material de Consumo - Setembro /2017 a Agosto/ 2019

Meta Etapa Descriciio do Item Unid Valor Unitirio | Quant Valor Total |
2.1 |Agua Sanitario Galdo $ lts R$ 13,83 250 R$ 3.457,50
22 |Alcool 92,8 1t. Cxc/12 R$ 68,40 25 R$ 1.710,00
23 |Alcool Gel Cxc/12 R$ 33,00 15 R$ 495,00
2.4 Amaciante de roupa Galdo 5 lts R$ 40,78 20 ___R3$815,60
2.5 Barbante rolo R$ 7,01 10 R$ 70,10
2.6 Borracha cx c/20 R$16,31 4 RS$ 65,24
2.7 |Botas de seguranga Unid R% 26,94 15 R$ 404,10
2.8 Caneta azul Esf, cx ¢/50 R$ 39,00 4 R$ 156,00
2.9 Caneta marca tecido un. RS 5,50 15 R$ 82,50
2.10 |Caneta marca texto cx ¢/12 R$ 34,00 5 R$ 170,00
2.11 |[Caneta permanente CD un. R$ 4,50 15 R$ 67,50
2.12  [Caneta retro fina un. R% 4,50 15 R$ 67,50
2.13  |Cartuchos coloridos HP(recarg Unid R$ 110,00 17 R$ 1.870,00
2.14  [Cartuchos preto HP(recarga) |Unid R$ 200,00 17 R$ 3.400,00
2.15 |CDs un, R$ 1,40 200 R$ 280,00
2.16 |Cola Branca Cxc/12 R$ 33,00 5 ~ R$ 165,00
2.17 |[Copo Descartavel pacote ¢/100 R§323 20 ~ R$ 64,60
2.18 [Corretivo liquido cx ¢/12 RS 35,00 3 R$ 105,00
2.19 [Desinfetante Galdo 5 lts R3$ 16,01 15 RS 240,15
220 |Detergente ox o/ 24 RS 35,98 20 RS 719,60
221 [DVDs un, R$ 1,90 200 RS 380,00
2.22 |Esponja PCT C/04 R$2,40 40 R$ 96,00
2.23  |Etiquetas pastas Pacote R$21,20 5 R$ 106,00
2.24 |[EVA un. R$ 2,90 150 R$ 435,00
2.25 [Fita adesiva larga PCT C/04 R5 14,89 8 R$ 119,12
2.26 |Fita crepe pcT C/08 R$ 31,00 8 R% 248,00
2.27 [Fosforo Unid R$ 3,28 5 R% 16,40
228 |Grampeador Unid RS 21,98 4 R$ 87,92
2.29 |Inseticida Unid RE§ 12,23 20 R$ 244,60
2.30 |Lapis grafite Cx ¢f72 R$ 43,00 3 R$ 129,00
231 [Limpa Aluminio Galdo 5 Its RS 26,86 20 ~R$ 537,20
2.32 |Luva de borracha Unid R$ 5,67 20 R$ 113,40
233 [Luva descartavel vinil Cx ¢/100 R$ 15,91 10 R$ 159,10
234 |Mascara Pacote ¢/50 R$ 5.89 2 R$ 11,78
235 |Padelixo Unid R$ 13,52 15 R% 202,30
2.36 |Palhadeago Pacote R$ 1,59 50 R$ 79,50
2.37 |Pano de chio Unid R$ 5,39 50 ~R$ 269,50
238 {Pano de prato Unid R$2.31 100 R$ 231,00
2.39 [Papel Cartiio pet C/20 R$ 19,90 20 RS 398,00
2.40 [{Papel Cartolina pet C/100 R$ 59,00 2 R$ 118,00
2.41 |Papel Color set pct C/20 R$ 16,50 20 R$ 330,00
242 [Papel Crepom pet C/10 R$ 10,00 30 R$ 300,00
2.43  [Papel de seda pet C/100 R$ 15,50 5 R$ 77,50
2.44 [Papel Dobradura pct C/100 R$ 28,01 4 R$ 11 2,04
245 [Papel higiénico pacote ¢/16 R$9,79 260 RS 2.545,40
2.46  |Papel higiénico interf, pacote c/600 R$ 7,60 20 R$ 152,00
247  [Papel Sulfite pact ¢/500 fls  |Cxc/10 R$ 199,00 10 ~R$ 1.990,00]
248 [Papel Sulfite colorido 100fls R% 6,20 40 R$ 248,00
249 [Pincel pintura un. R% 4,80 30 R§ 144,00
R$ 133661 o

Rua: Helvideo Gouveia, 186 — Boa Vista — CEP: 13.574-010 — Séo Carlos/SP
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Meta Etapa Descriciio do Item Unid Valor Unitirio [ Quant Valor Total
2.50 |[Pistola de Cola Quente un. R$ 25,85 4 ~ R$ 103,40
251 [Plastico (plastificacio) pet C/100 R$ 12,00 10 R% 12092
2.52  |Querosene litro R$ 16,41 20 R$ 328,20
2.53  |Refil cola Quente pacote R$ 19,90 10 R$ 1 99,(}0
254 [Rodo unidade R$ 21,60 20 RS 432,00
2.55 |Sabdo em P4 kg R$ 6,68 100 R$_6_68,00
2,56 [Sabdo em barra Pacote ¢/5 R$ 5,36 20 R$ 107,20
2.57 [Saco de lixo 100 litros ref. Pacote ¢/100 R$ 46,10 20 R$ 922,00
2.58 [Saco de lixo 50 litros Pacote ¢/100 R$ 22,27 20 RS 445,40
2.59 [Saco de lixo 30 litros Pacote ¢/100 R$ 14,00 20 R$ 280,0b
2.60 [Sacos plésticos 4 furos pacote ¢/100 RS 21,00 3 ~ R$63,00
261 [Tesoura Cxc/ 12 RS 50,00 3 ~_ R$150,00
262 [INT rolo 50mts RS$ 70,00 3 ~ R$210,00
2.63 |Toalha de Papel 10001ls RS 18,90 10 R$ 189,00
264 [Toalha de cozinha Pacote RS 4,99 20 R$ 99,80
2.65 |Toner para impres Xerox unidade RS 135,00 10 " RS 1.350,00]
266 [Toucas Pacote ¢/100 R$ 7,49 17 R$ 127,33
2.67 |Vassoura de nylon Cxe/12 R$ 108,30 5 ~ R§ 541,50
268 Combustivel (*) R$ 300,00 17 R$ 5.100,00
2.69 [Gas (recarga de gas) R$ 700,00 17 R$ 11.900,00
TOTAL RS 1.605,85 R$ 47.622,48
(*) lustifica-se o uso de combustivel para transporte de alunos para atendimentoe médico quando
necessario, atividades fora da creche, retirada de alimento na Secr. Mun. Agr. Abastecimento.

Rua. Helvideo Gouveia, 186 — Boa Vista — CEP: 13.574-070 - 530 Carlos/SP
Telefone: (16) 3377-9800
www.nossolarsaocarlos.com.br
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Servi¢o de Terceiro - Pessoa Juridica (Aditamento Setembro/ 2019 a Agosto/ 2021)

sSt &

P

Meta

Etapa

Descricdo do Item

Un.

Valor
Unitério

Qt.

Valor Total

1

1.3

Servigos de Contabilidade

un

R$1.300,00

24

R$31.200,00

Controles pragas/dedetizagéo

un

R$253,14

24

R$6.075,36

Provedora Internet

un

R$159,99

24

R$3.839,76

CPFL

un

R$2.000,00

24

R$48.000,00

Telefonia

un

R$600,00

24

R$14.400,00

Monitoramento Eletrdnico

un

R$132,05

24

R$3.169,20

-Manutengio Predial,
elétrica,hidraulica,telefonia,Equi
p.eletrodomésticos, em
computadores, veiculos
(materiais, acessorios ¢ méo de
obra),

-Recarga de extintores,
Adequagtes em Sistema Corpo

un
un

R$1.336,66
R$1.336,74

de Bombeiros

23
01

R$30.743,18
R$1.336,74

Total

R$138.764,24

Material de Consumo (Aditamento Setembro/ 2019 a Agosto/ 2021)

Meta

Etapa
1.5

Descrigdo do Item
Material de limpeza e higiene
- Agua sanitaria, Alcool, Amaciante, botas,
descartaveis,desinfetante, detergente ,
esponijas, fosforo, inseticida, jarras, limpa
aluminio, luvas, mascaras, pas de lixo, palha
de ago, panas de limpeza, papel
higienico,querosene, sabdo po e barra, sacos
de lixo,toalha cozinha, papel aluminio, papel
filme ,toucas, vassouras e rodos

un

Valor Mensal

R$375,00

Valor Total

R$9.000,00

Material de papelaria e pedagdgico
- Barbante, borracha,Canetas, cartuchos,
canetas, Cadernos, Diario de classe, CDs.,
DVDs, colas, Cxs. Organizadora,
estiletes,etiquetas, espirais, capas
enc. ,corretivos,fita crepe,
adesiva,grampeador, grampos, clips, lapis,
papéis, pinceis, EVA, plasticos, pistola e refii
cola quente, tesouras, tintas, TNT, Placae
bola isopor,

un

R$300,00

R$7.200,00

Gas {recarga gas)

R$500,00

R$12.000,00

Total

R$28.200,00

Rua: Helvideo Gouveia, 186 — Boa Vista — CEP: 13.574-010 - 530 Carlos/SP
Telefone: (16) 3377-9800

www.nossolarsaocarlos.com.br
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Pessoal e Encargos - Setembro /2017 a Agosto/ 2019
V.
Cargo/funcfio | quantidade | carga hordria | Salario | INSS | FGTS | PIS | Transporte TOTAL

Planilha em anexo

BS. Pagamento de Salérios, Adicional por tempo de servigo, Férias, Cesta Basica, 13°.Salério,
Rescisdes, Salario Familia, Vale Transporte, INSS, FGTS, PIS

Total - RS 2.624.403,84 (Dois milhdes, seiscentos e vinte quatro mil, quatrocentos e tres reais e
oitenta e quatro centavos)

Pessoal e Encargos ( Aditamento Setembro/ 2019 a Agosto/ 2021)

Cargo/fungio | quantidade[carga horaria | Saldrio | INSS | FGTS | PIS [V. Transporte | TOTAL
Planilha em anexo

BS. Pagamento de Salérios, Adicional por tempo de servigo, Férias, Cesta Basica, 13°.Saldrio,

Rescisdes, Salario Familia, Vale Transporte, INSS, FGTS, PIS

Total - R$2.975.790,96 (Dois milhdes, novecentos e setenta e cinco mil, setecentos e noventa
reais e noventa e seis centavos)

10 -~ CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (2017)

Etapa Més 01 Més 02 Més 03 Mes 04
Meta Set/2017 Our/2017 Nov/2017 Dez/2017 Total

R$127.381,80 R$127.381,80

RSIZ7381.80 | RSIZT3BLE0 | R$ 509.527.20 7

— CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (2018)

Meta Etapa Més 05 Més 06 Més 07 Ms 08 Més 00 Meés 10
- =:apa Jan/2018 Fevi2018 Mar/2018 Abril/2018 Maio/2018 Junho/2018 TOta]
RS 127.381.80 RS 218.881,80 RS 127.381.80 RS 127.381 80 R$ 127.3581.80 R§ 127.381,80 R%$855.790.80
clemenda —_—
Mcta | Etapa | M1l Més 12 Més 13 Meés 14 Ms 15 Més 16
Julho/2018 Agof2018 Set/2018 Qut/2018 Nov./2018 Dez./2018 M
RS 127.381,80 RS 127,381,80 RS 127.381.80 R$ 127.381.80 RS 127,381,880 R$ 127.381,80 R$ 764.290 80
Total RS 1.620.081,60
- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO {2019)
t Etana Més 17 Més 18 Més 19 Més 20 Més 21 Més 22
m Jan/2019 Fev/2019 Margo/2019 Abril/2019 Maio/2019 Junho/2019 ‘M
RS 127.381,80 RS 127.381.80 RS 127.381.80 RS 127.381,80 RS 127.381,80 R$ 127.381.80 B_s 764.290.80
Meta Etapa Més 23 Més 24 Total

Julho/2019 Agof2019

RS 127.381,80 | RS 127.381.80

RS 254.763.60
Total RS 1.019.054,40
Total ) R3$3.148.663,20
GERAL 2017 - 2018 - 2019

Rua. Helvideo Gouveia, 186 — Boa Vista ~ CEP: 13.574-010 - Sdo Carlos/SP
Telefone: (16) 3377-9800

www.nossolarsaocarfos.com.by
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— CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (Aditamento Setembro/ 2019 a Agosto/ 2021)

Més 25

Més 26

Etapa Més 27 Més 28 Més 29 Més 30 Total
Mecta Set/2019 Out2019 Nov./2019 | Dez/2019 Jan.i2020 Fev./2020 Zotal

R$127.381,80 R$127.381,80 R$127.381,80 R$127.381,80 | RS$131.661.40 R$131.661,40 RS 772.850,00

————— |

Meta | Etapa Més 31 Més 32 Més 33 Meés 34 Més 35 Més 36 Total
Margo/2020 | Abril/2020 Maio/2020 | Junho/2020 | Julho/2020 Apo/2020 -

R$I31.66140 | R$I31661,40 | RSI3166140 | RSI131.661,40 | RSI31.661.40 | RSI31.661.40 | RS 789.968.40
Meta | Etapa Mes 37 Més 38 Meés 39 Més 40 Mes 41 Més 42 Total
Set/2020 Out/2020 Nov./2020 | Dez./2020 Jan./2021 Fev./2021 —

R$131.661,40 | R$131.661.40 | RSI31.66140 | R$I31.661,40 | RSI31.661,40 | RSI31661.40 | RS 789,968,40
Meta | Etapa Mes 43 Meés 44 Més 45 Més 46 Meés 47 Meés 48 Total
Margo/2021 | Abrili2021 Maio/2021 | Junho/2021 | Julho/2021 Ago/2021 -

R$131.661.40 | R$31661.40 | R$I31661,40 | RSI31661.40 | RSI3166140 | RSI3L661.430 | R$789,968.40

Total RS 3.142.755,20

TOTAL GERAL:

(VALOR TOTAL DOS RECURSOS QUE SERAQ GASTOS COM AS DESPESAS DA PROPOSTA)

R$6.291.418,40 (Seis milhdes, duzentos e noventa € um mil, quatrocentos e dezoito reais e quarenta
centavos )- Recurso do Municipio.

11- INSTALACOES DA OSC e recursos humanos (capacidade instalada)

11.1 - Recursos Humanos
13-Professoras

24-Auxiliares de desenvolvimento infantil
o2-Auxiliar de Cozinha

o03-Cozinheira

o4-Auxiliar de Limpeza

o01-Coordenadora Pedagdgica
01-Gerente Administrativo

o1-Auxiliar Administrativo

01- Auxiliar de Escritorio

01— Secretéria Escolar

OBS.: Justifica-se que, o cargo de Secretaria Escolar que sera a responsavel Técnica na auséncia do Presidente da
entidade.

11.2 - Instala¢des Fisicas '
01 bergério

11 salas

o1 biblioteca

01 cozinha (Jactario)

01 cozinha

o1 dispensa

03 almoxarifados

o1 ambulatdrio médico

o1 refeitorio

o1 sala de musica

o1 sala de costura

o1 sala de Coordenagdo Pedagdgica
o1 sala de reunido

11.3 — Equipamentos

i

Rua: Helvideo Gouveia, 186 — Boa Vista — CEP: 13.574-010 — 530 Carlos/SP \
Telefone: (16) 3377-9800
wiww. nossolarsaccarios.com.br
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60 2

11 televisdo

06 DVD

04 radio

o1 teclado

o5 violdo

100 caminhas

22 bergos

o5 aquecedor

o7 prateleiras

08 computador

03 impressora

01 maguina de xerox
24 ventiladores

o2 fogdo

04 geladeira

01 micro-ondas

o1 balanga

o2 freezer horizontal
o2 frezer vertical

o1 forno

o2 bebedouro

03 maquinas de costura

11.4 — Mobilidrios

£8 armarios

35 mesas

02 mesa refeitdrio ¢/ 02 bancos
17 mesa de refeitério

28 bancos

01 maca

08 mesinhas ¢/ 06 cadeiras coloridas
114 cadeiras

o2 poltronas

o1sofa

04 arquivo

og cadeirdo

164 tatames

g1 colchonetes

01 balcao de costura

12 - Monitoramento/Avaliacdo e Indicadores para afericdo do

cumprimento das metas e dos resultados

12.1 - Monitoramento e Avaliagao

- Mediremos o grau de desenvolvimento Pedagdgico, em todas as criancas de acordo com a faixa etaria,através de didrio
de classe,portfélios,fotos com legendas, parecer descritivo em momentos individuais e coletivos pela pedagoga e

professoras

- Mediremos o grau de motivagdo das criangas, na realizacio das atividades recreativas, diariamente e através de
cronograma diversificado de atividades dirigidas, realizadas pelas Professoras.
- Mediremos o grau de desenvolvimento em rela¢do a saide das criancas da Creche para o atendimento de emergéncia,

Carteira de Vacinagdo e outros recursos da comunidade.

A avaliagdo possibilita ao professor definir critérios para planejar atividades e criar situages que gerem avangos na

Rua: Helvideo Gouveia, 186 — Boa Vista — CEP; 13.574-010 - Sdo Carios/SP
Telefone: (16) 3377-9500
www.nossolarsaocarios.com.br
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aprendizagem, dentro do previsto nos projetos. Portanto, se constitui como instrumento voltado para reorientar a
pratica educativa devendo ser sistemética e continua até o término do projeto. A avaliagio permanente do professor que
busca compreender as reagdes da crianga diante das atividades e desafios que lhe sdo propostos ao longo do semestre,
que possibilita a analise do que foi proposto e do que ainda se deve propor; e identificar as necessidades do grupo para a
intensificagdo de alguns conteudos significativos.

A avaliagdo também tem como objetivos informar aos pais o desempenho escolar dos filhos, prevenir distdrbios da
aprendizagem e arrolar dados informativos para especialistas.

No final de cada semestre ¢ realizado um relatdrio escrito baseado nas observagdes das caracteristicas préprias de cada
crianga em seus aspectos: social, emocional, psicomotor, cognitivo na sua participagio nas atividades que abrangeram
as diferentes areas do conhecimento e as diversas linguagens (corporal, oral, escrita, artistica, matematica, plastica e
musical e no Programa de estimulagao: conjunto de atividades realizadas com as criangas menores. Esse programa é
avaliado mensalmente a fim de intensificar o trabalho ou avanga-lo a partir da observagio permanente do professor que
busca compreender as reagdes da crianga diante das atividades e desafios que Ihe sdo propostos ao lengo do semestre,

O relatério fica anexado juntamente com a ficha de identificagdo do aluno nos arquivos da escola e repassado de forma
oral, no final de cada bimestre para os pais, com a solicitagio de encaminhamentos quando necessario.

Avaliagdo formativa e processual, que deve acontecer de maneira continua, por meio da observacdo e registro diario
sobre as experiéncias, as reagdes, os avancos de cada aluno.

Avalia-se para redimensionar a pratica educativa, para tomar medidas, planejar novas atividades para auxiliar no
crescimento de todo o grupo. O educador avalia o aluno e se avalia buscando aprimorar suas préticas e solucionar os
desafios encontrados.

12.2 - Indicadores de aferi¢do do cumprimento das metas e dos resultados e meios de verificacao:

- 100% das criangas da Educagdo Infantil de o a 3 anos atendidas através da orientagdo sécio pedagogica, distribuidos em
varios segmentos de acordo com a faixa etdria e as condi¢des emocionais, recreagio orientada, alimentacao saudavel,
preservando a salde, desenvolvimento e aprendizagem.

- 90% das criangas participando ativamente dos eventos promovidos.

- 50% das familias participando das reunides internas.

13 -DECLARACAQ

Na qualidade de representante legal da OSC proponente, declaro, sob as penas da lei, que a entidade apresentou as
prestacGes de contas de valores repassados em exercicios anteriores pela Administragio piblica municipal direta e
indireta, que foram devidamente aprovadas, nao havendo nada a reqularizar ou valor a ressarcir.

Sdo Carlos 23 de Agosto de 2019

7
“osso Lar
Nilton Fernando Campanini

Rua: Helvideo Gouveia, 186 — Boa Vista — CEP: 13.574-070 - S50 Carlos/SP
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14 - APROVACAO PELA SECRETARIA MUNICIPAL \ .
ﬁ’i]wer,\te) f/

Nao preencher (reservado a Secretaria Municipal pe
70
hzloalia 3 Cantes

3
Local e Data ~~ Secretdrio'ou responsavel

15 - APROVACAQ PELO CONSELHO MUNICIPAL PERTINENTE
N&o preencher (reservado ao Conselho Municipal pertinente, se couber)

Jrelodon tofcolacns
. Local e Data

Aprovado

o
A
Q\e"& @
Ny
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